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OFFRE D’EMPLOI 
L’Association AJP, employant 180 salariés accompagne et soutient des jeunes en difficulté et des adultes en 

situation de handicap.  

  

Notre organisation en 2 pôles :  Enfance « Le Sourire » (114 jeunes) - Handicap « adultes » (210 adultes)  

  

RECRUTE 

Pour son Pôle enfance « Le Sourire » - St-Quentin, Harly, Chauny  

EDUCATEUR SPECIALISE ou MONITEUR EDUCATEUR (H/F) 

Pour réaliser le remplacement des titulaires de courte et longue durée  

CDD  - TEMPS PLEIN – TEMPS PARTIEL  (C.C.N.T. 66) 

  

Poste et missions : 

Sous la responsabilité du chef de service éducatif : 

Actions éducatives : 

 Accompagnement quotidien d’enfants et d’adolescents et mise en œuvre d’activités éducatives et sportives, 

 Organisation de la vie du groupe en internat, 

 Suivi éducatif individuel en lien avec les partenaires externes, 

 Mise en œuvre du parcours personnalisé en lien avec les familles et les équipes pédagogiques et de soins, 

 Concevoir et mettre en œuvre des activités éducatives. 

Compétences :  

Connaissances et expérience des publics d’enfants et d’adolescent(e)s en difficultés, 

Travail en équipe et production d’écrits professionnels. 

  

Niveau requis : Diplôme de moniteur éducateur ou d’éducateur spécialisé  

Permis de conduire indispensable  

 

Les candidatures sont à adresser jusqu’au 15 février 2019 à : 

  

Association AJP - Service des Ressources Humaines 

1 rue d’Andelot  -  02100 Saint-Quentin  

 severine.janiak@ajp02.asso.fr 

 


