
ACCUEIL ET SOUTIEN  
DES JEUNES  

EN DIFFICULTÉ  
ET DES PERSONNES  

HANDICAPÉES 

OFFRE D’EMPLOI 

Dans le cadre de l’extension de l’accueil de Mineurs Non Accompagnés , l’AJP Association « loi 1901 »                  

intervenant dans le champ de la Protection de l'Enfance , 

Recrute pour le 

Pôle Enfance « Le Sourire » - Saint-Quentin, Harly, Chauny  

et plus spécifiquement, 

 

 Pour son D.A.M.N.A. (Dispositif d’Accompagnement des Mineurs Non Accompagnés)  

Intervenant sur Saint-Quentin / Chauny / Tergnier / La Fère 

 

CDD - TEMPS PLEIN : 
1 AGENT TECHNIQUE D’ENTRETIEN  

 

POSTE ET MISSIONS : 

Intervenir dans l’entretien des logements et des locaux (matériels, installation des appareils électroménagers, 

vérification des véhicules, peintures, papiers peints, etc.), 

 

COMPETENCES : 

Bonnes connaissances de base des métiers du bâtiment dans les domaines tel que : 

 Electricité (habilitation souhaitée), 

 Polyvalence, 

 Plomberie – chauffage, 

 Peinture – vitrerie, 

 Menuiserie. 

 

Niveau requis : CAP/BEP (corps de métiers divers) 

Expérience sur un poste similaire appréciée (établissement social ou médico-social) 

Permis de conduire indispensable 

 

 Poste à pourvoir au 1er février 2019 

Les candidatures sont à adresser jusqu’au 20 janvier 2019 à : 

 
Association AJP - Service des Ressources Humaines 

1 rue d’Andelot  -  02100 Saint-Quentin 

Adresser lettre de motivation + CV et diplômes 

 contact@ajp02.asso.fr 


